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VANT-PROPOS

L'ambition de ce Rapport d’Activité 2022 est de présenter
le plus clairement possible notre organisation et nos
contenus.

Avec EVOLIS, nous avons la chance de nous intégrer parmi toutes les filieres
industrielles qui bougent aujourd’hui sous l'influence de la réglementation et de
la transition environnementale.

Membres de 9 comités européens, nous suivons toutes les grandes
réglementations européennes. Avec notre fédération, la FIM, nous apportons
a nos adhérents une veille et des conseils d’experts sur tous les points clés de
leur activité. Nous animons de nombreux groupes de travail, nous produisons
des statistiques et des indicateurs économiques, nous proposons de nouveaux
services.

Toujours a I'écoute de nos adhérents, nous avons réalisé une grande enquéte
de satisfaction. Elle a montré des axes de progression dans nos actions et dans
notre communication. Nous nous y attelons avec beaucoup d’énergie.

Il n’est pas toujours facile pour nos 600 adhérents de savoir tout ce que nous
pouvons leur apporter, ni de connaitre tous nos collaborateurs.

Ce document est une photographie précise de notre organisation en 2023 !

Une organisation qui, tout comme ses adhérents, est « en mouvement » pour
répondre a leurs demandes, a leurs besoins, pour les représenter et défendre
leurs intéréts.

OLIVIER DARIO

Délégué général

Rapport d’Activité 2022 EVOLIS
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DITOS

JEAN-CLAUDE FAYAT
Président d'EVOLIS
Président de FAYAT

EVOLIS est une organisation encore jeune et qui
continue de se construire pour apporter toujours plus
de valeur a ses adhérents. Nos entreprises se trouvent
actuellement dans un contexte concurrentiel ou tout
s’accélere et elles ont besoin d’accompagnement.

Elles le trouveront chez EVOLIS pour anticiper et suivre
la réglementation et les grandes tendances de marché,
ou bien avec les statistiques propres et des indicateurs
économiques, ou encore pour échanger informations et
pratiques entre pairs.

Mais étre adhérent a EVOLIS c’est beaucoup plus que
cela. Notre organisation a la chance de regrouper des
entreprises qui agissent transversalement dans toutes
les filieres industrielles. Nos entreprises innovent et
exportent. Nous souhaitons mettre notre secteur des
équipements au coeur des enjeux industriels en France
et en Europe.

Nous ne pouvons le faire qu’en pesant comme
ous le faisons en devenant I'une des plus grandes

anisations professionnelles industrielles en nombre
érents, en emplois, en capacité d’'innovation et en

'industrie soit forte en France, au moment ou
réindustrialisation, il faut montrer que notre
uipements est actif, identifié, apporteur
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FABIEN VINCENTZ
1°" Vice-président d'EVOLIS
Directeur général de MARPOSS

Lors de notre fusion il y a 18 mois, les adhérents
d’EVOLIS ont choisi un positionnement fédérateur :
« les acteurs de l'industrie en mouvement ».

Il exprime la réalité de nos 600 entreprises, PMI, ETI
ou grands groupes, dont le métier est d’'innover pour
répondre aux enjeux de l'industrie, exprimés par nos
grands clients industriels.

L'industrie est en mouvement parce que la société
est en mouvement. Regardons le redémarrage
récent de l'industrie du nucléaire, la construction en
ours des giga-factories de batteries électriques, ou
ectrolyseurs pour I'hydrogéne vert, ou encore le
lage des déchets, la décarbonation du secteur
P... les adhérents d’EVOLIS sont des acteurs
sables et incontournables de tous ces grands

d’EVOLIS, en unifiant et en représentant

es équipements, des machines et des
ustrielles, est de défendre les intéréts de

e nos métiers. C’est également de nous
me le partenaire industriel de nos donneurs
valorisant la capacité d’'innovation de nos

st désormais bien identifié, il a par exemple
activement aux propositions du projet de Loi
verte, nos adhérents ont également été trés

r les propositions du récent Plan Eau.

rticipons activement a 9 grands comités

iels européens.

uisons ensemble une organisation professionnelle
ans étre dupe des difficultés imposées aux

triels, va de I'avant en étant force de proposition.
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EVOLIS

LES ACTEURS DE L'INDUSTRIE
EN MOUVEMENT

Aujourd’hui, I'industrie se présente de plus
en plus comme une réponse aux enjeux
environnementaux. Elle cherche et trouve
des solutions innovantes pour limiter les
impacts irréversibles, que ce soit en termes
d’économie d’énergie, d’économie de la
ressource ou d’économie circulaire.

Une industrie dont la contribution est aussi
d’assurer I'autonomie, la souveraineté et le
dynamisme économique de la France.

' EVOLIS est I'organisation

professionnelle des acteurs de
l'industrie en mouvement:

57 innovante

iot

durable

&> décarbonée

Parce qu'EVOLIS regroupe I'ensemble des

offreurs de biens d’équipement, de machines et
solutions industrielles.

Ses adhérents sont des acteurs de la
compeétitivité et de I'efficacité de I'industrie
francaise, grace a la modernisation, a la
décarbonation et a la digitalisation des outils de
production dans toutes les filieres industrielles.
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EVOLIS
un partenaire connu,
reconnu et entendu

Son expertise technique, sa connaissance de
I'industrie, ses liens directs avec les organisations,
mais aussi avec les instances francaises et
européennes sont autant d’atouts pour ses
adhérents, TPE, PME mais également ETI et
grands groupes industriels.

EVOLIS leur apporte:

"' de business + d’anticipation

En les accompagnant dans le développement En assurant une veille réglementaire et

de leurs marchés. normative.

En facilitant la compréhension des besoins des En animant des groupes de travail techniques
marchés clients, ainsi que les échanges avec pour anticiper et étre acteur des transformations
les donneurs d’ordres. de leurs marchés.

"' de visibilité + de protection

En produisant les données d’activité de la En défendant les intéréts de ses adhérents
profession. auprés des pouvoirs publics.

En publiant I'analyse statistique et économique En faisant de la pédagogie sur les activités de
des marchés de ses adhérents. ses adhérents et leurs valeurs pour le pays.

+ de promotion + d’'économies
En communicant largement sur les technologies et de SEfViceS

et les métiers de ses adhérents dans les médias
traditionnels et sur les réseaux sociaux. En identifiant des prestataires de confiance sur

o R o des postes de codts stratégiques de I'entreprise.
En participant & de nombreux événements,

salons... En mettant a leur disposition les services de la
FIM (juridique, fiscal...).
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Les chiffres clés

82
84 000 19 Mds d’'€

SALARIES CHIFFRE
D'AFFAIRES

industriels adhérents EVOLIS
positionnés sur le marché des biens

d’équipement, particulierement
dynamique. ED

56 %

A LEXPORTATION

' eoledigitalworkplace.com

Les adhérents d’EVOLIS bénéficient d’'un acces a la plateforme EOLE pour tous leurs collaborateurs.

EOLE est composée de communautés auxquelles chaque utilisateur est libre de s’inscrire en fonction de ses
centres d’intérét. Des notifications personnalisables permettent d’étre informés régulierement de la publication
de nouveaux contenus.

EOLE, c’est 100 % des contenus et services de I'organisation professionnelle, accessibles 24h/7j, dans un
environnement de travail unique et digital.

<& Découvrir les services EVOLIS 2476 comptes utilisateurs actifs

Echanger entre pairs
79 espaces collaboratifs

@ Trouver des informations

& 3 359 documents indexés
& Disposer de contacts et de liens utiles

o Participer aux réunions 601 actuaiites publiées

504 réunions organisées '
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EVOLIS met en mouvement ses adhérents

Groupements
métiers

Pompes / Agitateurs
Robinetterie / Compresseurs
Batiment / Travaux publics
Manutention / Logistique
Machines pour le métal
Machines de process industriel
Solutions d’automatisation /

Collectifs

vers un méme secteur client :
Batiment sanitaire

Cycle de I'eau

Industrie énergie
Intralogistique

vvvv‘ Vvvvvvv!

Nucléaire

De nouveaux collectifs sont en
préparation...

Clubs
> Achat > Marketing
> DAF > RH
> Export > SAV
> HSE > Transformation
> Juridique digitale

A

Poles

d’'expertises FIM
En adhérant a EVOLIS, vous
bénéficiez aussi des expertises
complémentaires de la FIM :

> Droit des affaires
> Fiscalité
> Europe & international

Contrdles / Nouvelles technologies

Rassemblant nos adhérents tournés

V V. V V V V

>
>
>
>
>
>
>
>
>

V V. V V V V

Poles
d’expertise

Développement

Technique et Environnement
Economique

Affaires Publiques
Communication & Salons
Administration & Adhésion

Comités sectoriels
européens dont
EVOLIS est membre

CECE (construction)

CECIMO et CELIMO (machine-outil)
CEIR (robinetterie)

EMVA (vision)

EUMABOIS (machine a bois)
EUROPUMP (fabricant de pompes)
EWA (soudage)

FEM (manutention)

PNEUROP (fabricants de compresseurs)

Partenaires
business

ABF Décisions

Angel team

Auctorem

Haxoneo & Place des salariés
Ozitem

Sofitech & Cemeca
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Les adhérents satisFaits*

Une satisFaction
partagée quelle
Des adhérents ont vu leur que SOit |a taille

satisfaction augmenter

depuis la fusion.** des ad hérents

TPE PME ETI Grands

Groupes
LES SERVICES APPRECIES PAR LES ADHERENTS
e
Les bulletins de veilles et de o
conjonctures économiques I I
n n

Les services de réglementations

et de normalisations 81,3 % 81,6 % 90,7 % 89,4 %

La facilité a trouver
le bon interlocuteur

La tres grande réactivité
des experts EVOLIS

vVvyvyvy

La qualité des réponses apportées

Rencontrer et échanger
dans un environnement
neutre

Etre informé sur la
réglementation et la
normalisation

10,1 %

10,6 % Obtenir des données
économiques ciblées

Bénéficier d'un
accompagnement sur les
questions juridiques, fiscales

20,9 % 23,7 %

MOTIVATIONS Profiter du lobbying auprés
PRINCIPALES des pouvoirs publics

Autres

*Chiffres de I'étude menée par la Junior Essec Conseil auprées des adhérents EVOLIS - avril 2023
**10 % des adhérents ont vu leur satisfaction diminuer depuis la fusion

10
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Des services appreciés par les adhérents

LES COLLECTIFS

73,4 %

des adhérents
intéressés

LA NEWSLETTER
TECHNIQUE

55,4 %

des adhérents
intéressés

« Adhérer a EVOLIS c’est
bénéficier d’un ensemble
cohérent de services, d’'un
écosysteme performant et de
partenaires qui me permettent
d’étre mieux représenté. »

Daniel BONNEFON
Groupe BONNEFON (ETI)

LA DECOUVERTE DE

64,6 %

des adhérents
intéressés

LA LETTRE D'INFO
MENSUELLE

68,8 %

des adhérents
intéressés

LA VEILLE

571 %

des adhérents

la suivent

EVOLIS INFOS
REGLEMENTATION

53 %

des adhérents
intéressés

« Les veilles et webinaires

organisées par EVOLIS

nous permettent de relever

le défi réglementaire face a

la complexité et I'évolution
continue des textes législatifs. »

Sébastien SPRIET
Delabie (ETI)

SITES DE PRODUCTION TECHNOLOGIQUE DU CETIM

EVOLIS INFOS
NORMALISATION

55,4 %

des adhérents
intéressés

« EVOLIS est un syndicat
important dans I'industrie,
avec une taille critique qui lui
permet de faire bouger les
choses a I’échelle nationale et
européenne, ce qui représente
une forte valeur ajoutée.

De plus, la nature des
adhérents permet des
discussions stratégiques. »

Laurent CARLION
IFM electronic (PME)
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Accompagner la
trapsformation des
Filieres industrielles

Les machines et équipements fabriqués par
nos adhérents ne sont pas des produits comme
les autres. lls doivent répondre aux process
métiers d’'une industrie décarbonée en pleine
transformation. Le pdle Développement crée les
partenariats indispensables pour accompagner
nos adhérents face a ces évolutions et soutenir
le dynamisme de leurs marchés.

/> L3 [
© Nos missions
> Animer des réseaux d’entreprises spécifiques

> Assurer la mise en relations avec les
secteurs clients

> Assurer la gestion de projets

> Développer des actions de fidélisation
et de prospection

&5 Notre role

Grace a I'animation de groupes métiers
dynamiques, nous donnons a nos adhérents

la capacité de mieux appréhender leur marché.
A travers nos collectifs, nous les aidons a s’unir
a I'ensemble des acteurs de la chaine de valeur
autour des besoins des grands secteurs clients.

Notre ambition est de mettre en place des
partenariats efficients avec ces secteurs clients
pour permettre aux offreurs de solutions de les
accompagner dans la transformation de leurs
process industriels, afin de répondre aux grands
enjeux auxquels ils font face (électrification des
moteurs dans I'automobile, remplacement du
plastique dans les emballage...).

Nous travaillons ainsi en étroite collaboration
avec les 19 Comités Stratégiques de Filieres.

Contacts

DECOUVRIR LE PERIMETRE
D'EVOLIS ET VOS REFERENTS
METIERS SUR EOLE

» Votre équipe

Le pOle Développement se compose de 7
personnes.

> Etienne, ancien Secrétaire général de
CISMA et Nicolas, ancien Délégué au
développement du Symop, assurent la
coordination et le développement du pole.

> Claire, Mélanie, Sibylle et Oscar sont
chargés de I'animation et du développement
des groupes métiers, des collectifs et des
clubs.

> Sylvie assure la fluidité entre les différents
secteurs.

® Nos actions

Nous réunissons réguliéerement les adhérents
d’'un méme secteur, afin de faciliter les
échanges et les actions collectives.

Nous animons des clubs transversaux dans les
domaines suivants : achats, RH, transformation
digitale, export, DAF et juridique.

Par ailleurs, nous organisons des collectifs
pour favoriser la transversalité au sein de
marchés cibles, autour de lignes compléetes de
production.

Parmi les grands enjeux actuels, nous
travaillons au développement de la filiere
nucléaire, qui nécessite la coopération entre
les fabricants d’équipements et de grands
opérateurs comme EDF.

Enfin, notre plate-forme EOLE offre a nos
adhérents une visibilité sur 'ensemble du
périmétre de notre organisation et des contenus
produits, ainsi qu’un accés a de nombreuses
informations juridiques, techniques et
commerciales, utiles au déploiement de

leur activité.

Chiffres clés

9 clubs thématiques

30 groupes métiers

5 collectifs et 4 visites d’usines

13
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Créer un environnement
propice au developpement
des entreprises

La vague législative annoncée est inédite par
son ampleur et sa vitesse. Elle touche tous
les secteurs d’activité avec en ligne de mire
la décarbonation et une plus grande durabilité
des produits et des services. Parallélement,
de nouveaux textes arrivent dans la gestion
des données, la cyber résilience des produits
connectés et de I'lA. Dans ce contexte
historique, nous accompagnons nos adhérents
et les industriels & élaborer avec eux les
référentiels de demain.

© Nos missions

Défense des intéréts techniques et
économiques de nos membres

\Y

\

Travail sur les textes |égislatifs et normatifs

> Animation de groupes techniques

\

Participation aux grandes instances
européennes et internationales

&5 Notre réle

Le pdle Technique et Environnement joue a

la fois un role d’alerte sur les sujets a impact,
de « vigie » pour détecter des signaux faibles
ou relever des tendances, de stimulus et
d’entrainement des industriels pour les impliquer
dans les travaux collectifs, de décryptage des
enjeux en mettant en relation différents sujets
pour mieux appréhender la complexité des
changements. Nous agissons concrétement au
sein de nos comités européens et aupres de
notre administration sur I’évolution des régles
impactant les produits. En cas d’interprétation
erronée d’un texte, nous sommes aussi la
pour défendre leurs intéréts. Par ailleurs, nous
ceuvrons dans le domaine de la normalisation
européenne et internationale a I'écriture des
futures exigences techniques applicables aux
produits en vue de leur mise sur le marché.

Contact

RETROUVEZ LES INFOS
TECHNIQUES SUR VOS
EQUIPEMENTS SUR

EVOLIS.ORG

¥> Votre équipe

Richard dirige le pble, composé de 4 autres
personnes, Emmanuel, Lorenzo Maurizio,
Marie et Emmanuella aux compétences
pluridisciplinaires : ingénieurs, experts de la
normalisation européenne, profils scientifiques,
issus de grandes entreprises.

Chacune d’entre elles est référente de
plusieurs équipements, parmi les 44 entrant
dans le périmetre d’'EVOLIS et exerce aussi
une responsabilité transversale en affaires
réglementaires.

. °
@ Nos actions
Chaque année, nous répondons en moyenne
a 200 sollicitations de nos membres cherchant
une réponse a une question précise, ou un
appui sur un sujet stratégique nous amenant
souvent a solliciter notre réseau. Nous éditons
des bulletins de veille sur la réglementation et la
normalisation, ainsi qu’'une newsletter technique
et actualisons régulierement le site evolis.org.

En juin 2022, une réunion pléniéere
exceptionnelle a rassemblé I'ensemble de

la communauté technique avec pour but
d’expliquer les missions de chaque acteur :
EVOLIS, la FIM, les comités européens et les
industriels.

En janvier 2023, notre réunion pléniere annuelle
a eu pour but de construire et partager une
vision opérationnelle face a un écosystéme en
pleine évolution et a mobiliser les industriels
pour les importants travaux normatifs a venir.

Enfin, nous apportons des réponses aux
problématiques spécifiques de nos adhérents,
notamment face a leurs clients.

Chiffres clés

44 ¢quipements suivis par le péle

25 Groupes techniques EVOLIS

45 Commissions de normalisation
6 comités EU
+20 instances CEN & ISO

15
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Piloter sa croissance en
disposant des bonnes

informations

Disposer de données fiables et actualisées

qui permettent de dresser un prévisionnel des
ventes, mais aussi de préparer sereinement les
budgets ou d’adapter au plus juste sa stratégie
commerciale : c’est le service essentiel qu’offre
le p6le Economique & nos adhérents.

© Nos missions

> Collecte et suivi des indicateurs de nos
secteurs

> Production des chiffres clés annuels de
référence pour la profession

> Publications d’'observatoires, de tableaux de
bord, d’analyses statistiques...

> Publications sectorielles sur la conjoncture
économique francaise et internationale

> Animations de réunions avec les adhérents

> Présence dans les comités européens

&5 Notre role

Nous sommes un producteur de données

: nous collectons les données d’activité de

nos adhérents et les agrégeons afin d’offrir

une vision précise du marché frangais pour
chacun des équipements et des secteurs qui
composent EVOLIS. A travers I'analyse des
prises de commandes, des intentions d’achat ou
de tout autre indicateur, nous leur permettons
d’effectuer des prévisions en termes de chiffre
d’affaires ou d’identifier certains freins a leur
développement. Nous travaillons a partir des
enquétes de conjoncture que nous réalisons,
mais aussi d’'informations collectées directement
auprés de nos membres. Nous sommes donc
tenus a la plus stricte confidentialité.

Nous avons également un rdle particulier
concernant la communication des données de
référence de I'activité de nos adhérents auprés
du grand public (presse, pouvoirs publics...).

Contact

RETROUVEZ LES INFOS
ET CONTACTS DU POLE
ECO SUR EOLE

» Votre équipe

Le pdle Economique est composé de 4
personnes, Rudolph, Directeur du péle,

Lionel, Directeur adjoint, Sara, Cheffe de projet
intelligence économique et Bélina, Assistante
du pdéle économique. Tous sont des experts

des statistiques et de I'analyse des données, et
bénéficient d’'une excellente connaissance des
secteurs de nos adhérents.

@ Nos actions

Nous produisons une soixantaine d’enquétes
par an, des analyses statistiques réguliéres,
des études prévisionnelles, des documents
spécialisés (investissement productif,
perspectives économiques...) ainsi que

des notes de conjoncture mensuelles et
semestrielles. Cette année, nous prévoyons
aussi de lancer une newsletter économique.

Nous animons par ailleurs des commissions
statistiques sectorielles, un site internet dédié a
la vente de matériels d’'occasion (www.argus-
chariot.com), un séminaire occasion chariots,

et 2 réunions « prévisions », a destination des
constructeurs de matériels pour la construction
et de la machine-outil, afin d’aider nos
adhérents a s’approprier les données et en tirer
le meilleur parti pour leur activité.

L'observatoire des matiéres premiéres, ainsi
gue celui de I'investissement productif que nous
avons mis en place I'an dernier permettent
quant a eux d’apporter une vision a 360° sur ces
deux domaines.

Enfin, une cellule d’intelligence économique
devrait prochainement voir le jour. Elle aura
pour objet de pointer tous les éléments
(décarbonation, électrification...) susceptibles
d’'impacter I'activité de nos adhérents.

Chiffres clés

Prés de 60 enquétes réalisées par an

14 notes de conjoncture produites
chaque année

UNE CENTAINE de réunions avec
les adhérents

17
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DéFendrg les intéréts de
nos adherents'!

Dans un secteur comme le nbtre, le contexte
législatif et réglementaire joue un rdle crucial.
Le pble Affaires Publiques s’efforce d’agir sur
cet écosysteme, afin d’aider nos adhérents a
développer leur activité et a gagner en visibilité.

© Nos missions

> Mise en place de stratégies institutionnelles
ciblées

> Décryptage et accompagnement des
adhérents dans leur appropriation des
dispositifs d’aides gouvernementaux comme
France Relance ou France 2030 (webinaires,
informations sur la plateforme EOLE)

> Faire connalitre nos secteurs d’activités
et le rOle capital des offreurs de solutions
technologiques dans la modernisation,
la digitalisation et le verdissement de toutes
les filieres industrielles

&5 Notre réle

Derriére le terme parfois connoté de lobbying,
il y a la volonté forte de faire connaitre aux
décideurs publics les problématiques de

nos adhérents et de proposer des solutions
pragmatiques et efficaces.

Notre objectif est aussi de nous assurer que
I’écosystéme législatif et réglementaire est
favorable au développement de I'industrie.

Une mission qui passe par un travail de veille,
la rédaction de contributions et 'animation d’un
réseau de contacts institutionnels.

Chaque position de notre organisation est issue
d’un travail collectif avec nos adhérents, afin
d’en garantir la pertinence.

Contacts

PARTICIPER A NOS
ACTIONS D’'INFLUENCE
Caroline Demoyer
cdemoyer@evolis.org

) Votre référente

Caroline est en charge des Affaires Publiques
pour EVOLIS mais aussi pour la Fédération des
industries mécaniques (FIM).

Forte d’'une expérience de 5 ans en cabinets
ministériels, elle sait parfaitement structurer
des contenus impactants et les adapter aux
différents interlocuteurs institutionnels.

@ Nos actions

2022 aura été une année capitale pour asseoir
la nouvelle identité institutionnelle d’EVOLIS.
Parmi les événements marquants, « Bercy fait
son industrie » a permis & 15 de nos adhérents
d’exposer leurs solutions et d’échanger avec trois
Ministres et de nombreux jeunes.

L'édition 2023 de Global Industrie a également
été un temps important de rencontres avec les
décideurs politiques : Ministre délégué chargé de
I'Industrie, parlementaires, Secrétaire général a
I'Investissement, DGE.

Dans le cadre des élections présidentielle et
Iégislative de 2022, nous avons rencontré
les équipes des principaux candidats afin de
formuler des propositions a intégrer a leur
programme.

Un travail important a aussi été réalisé dans le
cadre du projet de loi de finances. Le projet de loi
Industrie verte et le plan Eau du gouvernement
sont suivis avec attention et de nombreuses
actions sont en cours.

Enfin, 'opération « Ambassadeurs EVOLIS »
s’est poursuivie avec succes, permettant a 15
Députés de circonscription de découvrir la réalité
terrain de l'industrie et le caractére innovant des
équipements congus par nos adhérents.

Chiffres clés

15 députés venus visiter nos sites
industriels dans le cadre de la
campagne « Ambassadeurs EVOLIS »

15 entreprises adhérentes présentes a
I'événement « Bercy fait son industrie »
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Promouvoir une industrie
en mouvement'!

Le p6le Communication et Salons met a
disposition des adhérents d’EVOLIS des outils
puissants pour faire rayonner I'ensemble

du réseau. Développer la notoriété de notre
organisation est un excellent moyen pour

nos adhérents d’étre mis en lumiére a travers
nos actions.

© Nos missions

> Organiser des événements et développer des
partenariats avec les organisateurs de salons

> Communiquer régulierement dans la presse
et sur les réseaux sociaux

> Gérer le site internet et diffuser les
newsletters EVOLIS

> Concevoir les outils et supports pour faciliter
la diffusion des connaissances

&5 Notre réle

Nos adhérents évoluent dans un secteur
passionnant mais qui est aussi peu visible

et méconnu.

Notre objectif, au sein du péle Communication
et Salons, est ainsi de promouvoir leurs
technologies et métiers, afin de renforcer leur
marque employeur, mais surtout de mieux faire
reconnaitre le réle fondamental qu’ils jouent
dans notre économie et sur nos territoires pour
mettre I'industrie en mouvement.

Comment ?

En collectant les informations les plus
pertinentes aupres des différents poles EVOLIS,
pour alimenter nos contenus, disponibles
24h/24 et 7j/7 sur EOLE et le site internet, mais
aussi en donnant la parole aux adhérents dans
des campagnes vidéo pour LinkedIn, dans la
presse et lors de conférences.

Contacts

PARTICIPER A NOS EVENEMENTS
Karine Lanois - klanois@evolis.org

PARTAGER VOS SUCCES
Nadia Loubar - nloubar@evolis.org

SE CONNECTER A NOS OUTILS
Nelly Duprat - nduprat@evolis.org

» Votre équipe

> Karine organise la participation d’EVOLIS
aux salons incontournables pour nos secteurs
et orchestre la venue des adhérents :
Global Industrie, Micronora, EMO, congrés
européens...

> Nadia geére les relations presse de notre
organisation et I'animation des réseaux
sociaux. Elle est également en charge de la
communication technique en lien avec le pole
Technique et Environnement.

> Nelly fait le lien avec I'actualité des autres
poles pour coordonner les actions de
communication, et intervient en back office
pour créer les outils qui faciliteront la diffusion
des connaissances a l'intérieur et a I'extérieur
du réseau.

® Nos actions

En 2022, un important travail a été mené

pour accompagner la nouvelle fusion et le
repositionnement de la marque d’EVOLIS :
création d’un logo et d’'une charte graphique,
ainsi que la refonte compléte du site Internet

et I'intégration de tous les adhérents sur la
plateforme EOLE.

En 2023, afin de renforcer la marque employeur
de ses adhérents et toucher un plus large
public, EVOLIS étendra sa communication sur
des réseaux sociaux (Tik Tok et Instagram).

Le pdle Communication et Salons, déploiera
également sur LinkedIn une grande campagne,
les « 600 facettes d’EVOLIS », pour présenter
ses adhérents en vidéo.

A travers la communauté des communicants
EVOLIS, tous les adhérents pourront s’impliquer
pleinement dans les différentes actions de
communication de I'organisation et I'évolution
des outils.

Chiffres clés

14 000 vues sur evolis.org depuis
décembre 2022

+450 abonnés Linkedin et 73 000
vues sur les 4 premiers mois de 2023

+30 vidéos produites

+10 événements organisés par an
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Apporter a3 EVOLIS et
3 ses adhérents les
moyens de grandir!

Le p6le Administration/Adhésion joue un

réle essentiel au sein de notre organisation
professionnelle : s’assurer de la gestion saine
et utile des cotisations de ses adhérents, et
s’'occuper des équipes qui sont a leur service.
Une mission sans laquelle EVOLIS ne pourrait
fonctionner, ni déployer des services pertinents
au profit de la croissance de tous ses adhérents.

© Nos missions

> Elaboration et suivi du budget de
I'organisation professionnelle

> Gestion administrative et financiere :
collecte des adhésions, facturations,
gestion des fonds...

> Gestion des ressources humaines au sein
d’EVOLIS

> Mise en place de partenariats experts a
destination de nos adhérents

&5 Notre réle

Notre mission est de nous assurer que les
cotisations de nos adhérents sont versées,

mais surtout rentabilisées a 100 %.

Pour cela, nous soutenons le développement des
offres et services des différents poles EVOLIS.

Nous mettons également a disposition de
nos adhérents, des outils pour leur permettre
de se développer : plates-formes d’achats
mutualisées, portail informatique, formations,
externalisation du CSE...

Enfin, nous nouons des partenariats avec des
prestataires experts recommandés par certains
de nos adhérents pour proposer a I'ensemble
d’entre eux de réaliser des économies, autour
de la mobilisation des financements étatiques
ou de 'optimisation de leurs charges.

Contacts

GERER VOTRE COTISATION
Laurence Nicault - Inicault@evolis.org
Sylvie Le Cocquen - slecocquen@evolis.org

DECOUVRIR NOS PARTENAIRES
Sophie De La Roche - sdelaroche@evolis.org

> Votre équipe

Pour mener a bien ces missions,
3 collaborateurs EVOLIS sont a la manceuvre :

> Forte d'une expérience de 28 ans en
administration financiére, Sophie joue un réle
de coordination, mais aussi de conseil aupres
du Conseil d’Administration.

> Pilier historique du pdle, Laurence assure la
gestion quotidienne des ressources humaines
ainsi qu’une partie de la comptabilité.

> Quant a Sylvie, elle est la comptable de
I'équipe. Son point fort ?
Un grand sens de la rigueur.

@ Nos actions

Apres la fusion de Cisma, Profluid et Symop,
notre enjeu principal est de forger une culture
commune et des modes de fonctionnement
partagés, tout en redessinant le modele
économique de 'organisation.

Autres sujets majeurs : assurer la mise en
place de la nouvelle convention collective

de la métallurgie et digitaliser la gestion des
facturations. Par ailleurs, le p6le entame avec
le pble Technigue et Environnement, une
démarche de sensibilisation des adhérents

aux enjeux stratégiques de la RSE. Des sujets
complexes, mais aussi porteurs d’opportunités !

Dans ce cadre, nous mettons en place des
2023 une série de webinaires sur ce theme de
la RSE, avec la contribution d’industriels venus
partager leurs bonnes pratiques dans

ce domaine.

Chiffres clés
Budget géré : 5 M€

6 partenariats noués pour I'optimisation
des charges et la mobilisation de
financements

43 % d’économies en moyenne sur les
fournitures de bureaux

X4 des achats en ligne mutualisés
(entre 2022 et avril 2023)
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QUIPE

OFFICE MANAGER
MARIE SANCHEZ

DELEGUE GENERAL
OLIVIER DARIO

POLE ADMINISTRATION
ET ADHESION

SOPHIE
DE LA ROCHE

LAURENCE
NICAULT

SYLVIE
LE COCQUEN
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POLE COMMUNICATION
ET SALONS

NELLY DUPRAT
KARINE LANOIS
NADIA LOUBAR

MELANIE EMZIVAT
POLE DEVELOPPEMENT CLAIRE
ETIENNE WEBRE BR:—;::"‘“%%U - SYLVIE BEAUMIER
NICOLAS
PARASCANDOLO SIBYLLE ROBERT
OSCAR ROJO
POLE ECONOMIQUE LIONEL
COUTURIER BELINA PINAR
RUDOLPH GANZEL SARA ISOLA
-
EMMANUEL
DEPARIS
POLE TECHNIQUE &
ENVIRONNEMENT LORENZO MAURIZIO
FERRERO
RICHARD
CLEVELAND MARIE POIDEVIN
EMMANUELLA
ZOGBE
J
POLE
AFFAIRES PUBLIQUES
CAROLINE DEMOYER
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Les partenaires

> CENTRALE D'ACHATS /CE EXTERNALISE

ACCOMPAGNEMENT A LA
MOBILISATION DES FONDS PUBLICS

OPTIMISATION DES CHARGES:
SOCIALES, FRAIS BANCAIRES,
ASSURANCES, FLOTTE AUTOMOBILE..

26

INSTALLATION ET SECURITE
INFORMATIQUES

> ACCOMPAGNEMENT AU
CREDIT IMPOT RECHERCHE

> FINANCEMENT DES INVESTISSEMENTS
ET CAUTIONS ASSURANCE CREDIT
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EVOLIS

LES ACTEURS DE L'INDUSTRIE
EN MOUVEMENT

Membre de la Fédération des
Industries Mécaniques (FIM) et
membre Fondateur de I'Alliance
Industrie du Futur (AIF).
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